
приложение 12                                                                                                                                                                                                  
кРИТЕРИИ
за експертна оценка на “Млади учени и докторанти”

1. ОЦЕНКА НА НАУЧНИЯ ПОТЕНЦИАЛ НА ПРОЕКТА:
	1.1. НАУЧЕН ПРИНОС - Провеждането на изследването увеличава познанието в съответната научна област

	КРИТЕРИИ

	Проучването е на база доказани компетенции в областта на предлаганото изследване

	Проучването ще бъде в някои от стратегическите направления за научни пробиви в ИСИС*

	Проектното предложение демонстрира принос към удовлетворяване на потребностите на целевата група


*тематичните области на ИСИС, идентифицирани като приоритетни и с наличен капацитет за интелигентна специализация – „Мехатроника и чисти технологии”, „Информатика и ИКТ”, „Индустрия за здравословен живот и биотехнологии” и „Нови технологии в креативни и рекреативни индустрии”.
	1.2. АКТУАЛНОСТ - Формулираният проблем e  актуален (оригинален, иновативен) в съответната научна област

	КРИТЕРИИ

	Актуалност и значимост на научната проблематика

	Оригиналност и иновативност на научното изследване

	Предлагат се нови методи, изследвания или технологични решения


	1.3. ЦЕЛ И ЗАДАЧИ

	КРИТЕРИИ

	Има ясно формулирана научна хипотеза

	Поставената цел и задачи са ясно формулирани (поставените задачи съответстват на целта) и обосновани

	Научната цел и задачите са реално постижими


	1.4. ИЗСЛЕДОВАТЕЛСКИ МЕТОДИ

	КРИТЕРИИ

	Обоснованост и реалистичност на предлаганата методология

	Предложената методология отговаря на целите и задачите

	Предлагат се нови методи за планираните изследвания


	1.5. ПЛАНИРАНИ РЕЗУЛТАТИ

	КРИТЕРИИ

	Резултатите от проекта могат да бъдат приложени в науката 

	Резултатите могат да имат практическо приложение

	Предвидени са резултати, свързващи научно-приложната и практическата образователна дейност


	1.6. СЪОТВЕТСТВИЕ НА ПРОЕКТА С НАЦИОНАЛНИТЕ И ИНСТИТУЦИОНАЛНИТЕ ПРИОРИТЕТИ В НАУКАТА

	КРИТЕРИИ

	Предложението има интердисциплинарен характер 

	Предложението съответства  минимум на един от националните и институционалните приоритети в съответната научна област

	Проектът има ясно изразена  значимост за повишаване капацитета на представените звена (от там и на университета – национален и международен мащаб)


2. ОЦЕНКА НА НАУЧНИЯ ОПИТ НА РЪКОВОДИТЕЛЯ :
	2.1. РЪКОВОДИТЕЛЯТ ИМА ОПИТ в предходни научни проекти в съответната научна област 

	КРИТЕРИИ

	Ръководителят има научни публикации в издания с импакт фактор (Web of Sciencе) и импакт ранг (SJR) през последните 5 години 

	Ръководителят има участие в предходни национални научноизследователски проекти, приключили през последните 5 години 

	Ръководителят има участие в предходни университетски, научноизследователски проекти, приключили през последните 5 години


	2.2. ЧЛЕНОВЕТЕ НА ИЗСЛЕДОВАТЕЛСКИЯ ЕКИП ИМАТ ПУБЛИКАЦИИ в съответната научна област 

	КРИТЕРИИ

	Брой на научните публикации,  публикувани в издания с импакт фактор (Web of Sciencе) и импакт ранг (SJR) през последните 5 години общо за екипа 

	Брой научни публикации в научни списания, представени в световни вторични литературни източници през последните 5 години общо за екипа 

	Брой статии в сборници от научни конференции, публикувани в Conference Proceedings в Web of Sciencе и/или SCOPUS през последните 5 години общо за екипа 


	2.3. ЧЛЕНОВЕТЕ НА ИЗСЛЕДОВАТЕЛСКИЯ ЕКИП ИМАТ ОПИТ в предходни научни проекти

	КРИТЕРИИ

	Над 50% от членовете на изследователския екип имат участие в предходни национални проекти, приключили през последните 5 години – при участия в минимум 3 проекта; при участия в 2 и по-малко проекта

	Над 50% от членовете на изследователския екип имат участие в предходни проекти на ПУ, приключили през последните 5 години – при участия в минимум 3 проекта; при участия в 2 и по-малко проекта 


	2.4. УЧАСТИЕ НА МЛАДИ УЧЕНИ, ДОКТОРАНТИ В ИЗСЛЕДОВАТЕЛСКИЯ ЕКИП

	КРИТЕРИИ

	Участие на млади учени, докторанти, постдокторанти


3. ОЦЕНКА НА РАБОТНА ПРОГРАМА И ПЛАНИРАНИ РАЗХОДИ:
	3.1. КАЧЕСТВО НА РАБОТНАТА ПРОГРАМА 

	Посочени са адекватни мерки за разпространение на резултатите:

 – при представяне на резултатите с доклад – на минимум 1 международна и 1 национална конференция; при представяне на резултатите с доклад или постер  


	3.2. СЪОТВЕТСТВИЕ НА РАБОТНАТА ПРОГРАМА И ПЛАНИРАНИТЕ ФИНАНСОВИ СРЕДСТВА (Отговарят ли планираните дейности по проекта на предвидените финансови средства)

	КРИТЕРИИ

	Има съответствие между работната програма и планираните разходи

	Всички аспекти на бюджета са ясно свързани с оправдани действия по работната програма

	Планирани допълнителни финансови средства от други източници
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