Приложение 7

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             УКАЗАНИЯ

ЗА ПОДГОТОВКА НА ПРЕДЛОЖЕНИЯТА ЗА ФИНАНСИРАНЕ НА НАУЧНОИЗСЛЕДОВАТЕЛСКИ ПРОЕКТИ 
КОНКУРС «УНИВЕРСИТЕТСКИ ПРОЕКТИ – ЗЕЛЕНИ ТЕХНОЛОГИИ» 2021/2022
1. Настоящите указания са разработени в съответствие с “ПРАВИЛА за организиране, провеждане и отчитане на вътрешни конкурси за научноизследователска дейност в ПУ “Паисий Хилендарски” за 2021 г., съгласно Наредба за условията и реда за оценката, планирането, разпределението и разходването на средствата от държавния бюджет за финансиране на присъщата на държавните висши училища научна или художественотворческа дейност (обн. в ДВ, бр. 73, 16.09.2016 г., в сила от 01.01.2017 г., приета с ПМС №233 от 10.09.2016 г.).

2. Целта на конкурса е да стимулира провеждането на качественa и конкурентоспособнa научноизследователска дейност в новата интегрална посока на научните изследвания в ЕС през новия програмен период (2021 – 2027) – за обвързване на научно-приложните интереси на учените от областта на приридните науки и информатиката с тези на учените в областта на икономическите, инженерните и хуманитарните науки.  Тематиката на конкурса трябва да покрива направлението на развитие на България от плана за възстановяване и устойчивост на Р. България през новия програмен период -  Зелена България с фокус върху устойчивото управление на природните ресурси, позволяващо задоволяване на текущите нужди на икономиката и обществото, при запазване на екологичната устойчивост. 
3. Общият бюджет на конкурса за 2021 г. е 20 000 лв.

4. Научноизследователските проекти са с продължителност 2 години.
5. Финансовата рамка на конкурса e до 20 000.00 лв. за един проект за 2021 година.
6. Ще бъде финансиран един проект за университета. 
7. Основният състав на екипите по проектите се формира от преподаватели на основен трудов договор или на трудов договор за допълнителен труд във висшето училище по чл.111 от Кодекса на труда, докторанти и студенти на Пловдивския университет. В научноизследавателския колектив може да се привличат преподаватели, изследователи и докторанти от други научни организации и университети, като техните дейности не се финансират от средствата на проекта. Екипът на проекта трябва да включва представители на поне 6 факултета от Академичния състав на университета, за да се изпълни със съдържание интердисциплинарност на проекта.
7.1 Ръководител на проект е преподавател, на трудов договор в ПУ, с доказана научна компетентност и опит, съответстващи на целите на проекта, който притежава ОНС „доктор” или заема академичната длъжност „доцент” или „професор”.

7.2 Един преподавател може да участва като член на екипа в два проекта или да ръководи един проект и да участва като член на екипа в още един. 
8. Срокът за представяне на проектите е до един месец от датата на обявяване на конкурса.

9. Предложенията за финансиране трябва да съдържат: наименование на проекта; анотация; списък на научния колектив; срок за изпълнение на проекта; описание на научните изследвания; анализ на състоянието на изследванията по проблема; изследователски цели и задачи; очаквани резултати и научни приноси; приложимост на резултатите; срокове за изпълнение на задачите по проекта; работна програма по години (първа и втора); обосновано финансово разпределение по години; заявки за апаратура, химикали, реактиви, консумативи, услуги и др. попадащи в ЗОП.
10. Предложенията трябва да спазват следната финансова рамка:

10.1. Категории разходи, допустими за финансиране:
· закупуване на апаратура, материали, консумативи и софтуер;
· командировки в страната и чужбина;
· такса правоучастие в научни конференции и форуми;
· заплащане на външни услуги по проекта;
· публикации, свързани с проекта;
· възнаграждения на екипа в размер на:
·  до 35 на сто от годишната цена на договора, когато в състава на научноизследователския екип има включени докторанти и/или млади учени;

·  до 10 на сто от годишната цена на договора, когато в състава на научноизследователския екип не са включени докторанти и/или млади учени.
·  други разходи (ксероксни, други печатни услуги, банкови такси и други).

· индиректни разходи – до 7% от стойността на договора.


10.2.
Категории разходи, НЕдопустими за финансиране:

· не се финансират разходи за дейности, които не са свързани с проекта:
· закупуване на обзавеждане, битови уреди, телефонни апарати и други подобни;
· закупуване на работно облекло и обувки;
· абонамент на вестници, неспециализирани издания и членски внос;
· заплащане на такси за участие в курсове за квалификация, компютърна грамотност, езикова подготовка и др.;
· допълнително заплащане на телефонни разговори, ремонт на компютърна техника и друга апаратура, ремонт на помещения.
11.  Административни изисквания и критерии за оценка на проекта:

11.1. Проектното предложение да е подадено и получено в установения срок, съгласно Правилата за организиране провеждане и отчитане на вътрешни конкурси за научноизследователска дейност в Пловдивския университет за 2019 г. и съгласно Наредба за условията и реда за оценката, планирането, разпределението и разходването на средствата от държавния бюджет за финансиране на присъщата на държавните висши училища научна или художественотворческа дейност и Заповед на Ректора № Р 33 –.........
11.2. Проектното предложение да е подадено в автоматизираната система ПРОФИ.
11.3. Във формата за кандидатстване да е попълнена цялата изискваща се информация.
11.4. Предложенията за финансиране трябва да съдържат: наименование на проекта; анотация; списък на научния колектив; срок за изпълнение на проекта; описание на научните изследвания; анализ на състоянието на изследванията по проблема; изследователски цели и задачи; очаквани резултати и научни приноси; приложимост на резултатите; срокове за изпълнение на задачите по проекта; работна програма по години (първа и втора); обосновано финансово разпределение по години; заявки за апаратура, химикали, реактиви, консумативи, услуги и др. попадащи в ЗОП.

11.5. Съответствие на проекта с националните и институционалните научни направления и приоритети.
11.6. Оценка на научния потенциал на проекта (научен принос, актуалност, цел и задачи, методи на изследване и планирани резултати).
11.7. Научен потенциал на ръководителя и на екипа (опит в предходни научни проекти на ръководителя; брой научни публикации на екипа през последните пет години в научни списания, които са реферирани и индексирани в световни вторични литературни източници, брой на научните публикации, публикувани в издания с импакт фактор (Web of Sciencе) и импакт ранг (SCOPUS); брой статии в сборници от научни конференции, публикувани в Conference Proceedings в Thomson Reuters и/или SCOPUS, брой монографии и брой патенти; участия на членовете на екипа в предходни национални, международни и вътрешни проекти).
11.8. Участие на докторанти, млади учени и изследователи и докторанти от други научни организации и университети в изследователския екип.
11.9. Оценка на работната програма, материалната база и планираните разходи.
11.10. Очаквани резултати и форми за тяхното разпространение – ясно посочени резултати от работата по проекта, да се посочи очакван брой научни публикации на екипа в научни списания, които са реферирани и индексирани в световни вторични литературни източници, очакван брой научни публикации, публикувани в издания с импакт фактор и импакт ранг, статии в сборници от научни конференции, брой монографии, участия в научни форуми и др.
12. Колективите са длъжни да публикуват резултатите от изследванията си.
13. Договорите с ръководителите на проектите, спечелили конкурса, се сключват     в 10-дневен срок след решението на УС на ФНИ към ПУ.

