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АНОТАЦИЯ: 

Обучението по избираемата дисциплина „Мотивиране на кадрите в туризма” има за цел 

да изгради у студентите мениджърски умения и компетентност за дефиниране на стратегии 

за управление на мотивацията на заетите в сферата на туризма и подходи, които те да 

прилагат при изпълнението им. Усвояваните знания чрез него  са както общотеоретични, 

така и конкретно обвързани с дейността в туристическия бранш.  Компетенциите, 

придобивани чрез обучението, имат съществена роля при управлението на екипи, в които 

„човешкият фактор” е особено силен и в които допълнителният принос на служителите е с 

решаващо значение за ефективното постигане на целите на компанията. 
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