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АНОТАЦИЯ: 

Предложеният курс разглежда основните идеи в психологията на туристическото 

поведение, като част от социалната психология. Представени са връзките между поведение, 

когниции, емоции. Специално е разгледано туристическото поведение и мотивите, които се 

откриват зад него, основните типове потребителско поведение в туризма и основните му 

детерминанти,  основните категории туристи.   

Разгледани са също междуличностните отношения и тяхната динамика и  основните 

бариери, които ограничават междуличностните отношения. Включени са  темите за 

социалните възприятия, социалните нагласи и социалните отношения, както и  основните 

начини на влияние и убеждения. Разглеждат се основните правила и норми на туристическо 

поведение в природата и в градската среда.   Акцентира се и върху поведението на 

обслужващите в туристическия сектор. 
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